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UVODNA REC

Uvodnarec

ragi prijatelji i partneri,

Godina 2025. bila je godina u kojoj su se potrebe za-

jednica sa kojima radimo dodatno produbile, ali i ja-

snije pokazale koliko je vazno postojanje organizaci-
ja koje deluju odgovorno, kontinuirano i u bliskom kontaktu
saljudima. U takvom kontekstu, rad Ekumenske humanitar-
ne organizacije nije bio samo odgovor na izazove, vec¢ i po-
tvrda dugogodisSnjeg poverenja koje gradimo sa korisnicima
i partnerima.

Tokom protekle godine nastavili smo da budemo prisutni
tamo gde je podrska najpotrebnija u radu sa decom i mla-
dima, osobama sa invaliditetom, starijima, migrantima i iz-
beglim licima, kao i drugim ranjivim grupama. Nas pristup
ostao je usmeren ne samo na pruzanje neposredne pomoci,
vec i na stvaranje uslova za dugorocnije i odrzivije promene,
kroz osnazivanje pojedinaca i zajednica.

Istovremeno, 2025. godina donela je i vazne promene u
okruzenju u kojem delujemo, posebno kada je re¢ o dona-
torskoj podrsci i modelima finansiranja. Ove okolnosti do-
datno su nas podstakle da preispitamo postojece prakse,
ojaCamo partnerstva i otvorimo prostor za nove nacine de-
lovanja koji e obezbediti stabilnost i kontinuitet naseg rada
u godinama koje dolaze.

Uprkos slozenim okolnostima, ostajemo dosledni vredno-
stima koje nas vode solidarnosti, jednakosti i odgovornosti.
Upravo te vrednosti omogucile su nam da i tokom 2025.
godine ostvarimo konkretne rezultate i zadrzimo fokus na
onome $to je najvaznije: dostojanstvu i dobrobiti ljudi sa
kojima radimo. Zahvalni smo svim donatorima, partnerima,
saradnicima, volonterima i zaposlenima koji su doprineli na-
Sem radu. Vasa podrska nije samo resurs, ve¢ kljucni deo
promena koje zajedno stvaramo.

Pred nama je period koji zahteva dodatnu posvecenost,
fleksibilnost i strateSko promisljanje. Uvereni smo da ¢emo,
oslanjajuci se na iskustvo i saradnju koju smo izgradili, na-
staviti da razvijamo reSenja koja imaju dugorocan i odrziv
uticaj.

Srdacéno,

Anna Brtka Valent
direktorka Ekumenske humanitarne organizacije
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Kako smo nastali

Devedesete godine bile su za ovaj region vreme izuzetno teskog iskusSenja. Rat, ekonomska kriza,
talasi izbeglica, rastuce siromastvo. Manjinske hris¢anske crkve odlucile su da na tu situaciju od-
govore zajedno i 19. februara 1993. godine, na inicijativu Svetskog saveta crkava, osnovale su Eku-
mensku humanitarnu sluzbu. Iza te odluke stajalo je jedno uverenje: vera mora da postane vidljiva
kroz konkretnu brigu o ¢oveku.

Prve godine rada bile su dominantno humanitarne: lekovi, higijenski paketi, ogrev. Mreza od oko
500 dijakonijskih volontera i volonterki u crkvenim opstinama Vojvodine davala je podrsku svima
kojima je bila potrebna, bez pitanja o nacionalnoj ili verskoj pripadnosti.

EHO danas

Danas su osnivaci i ¢lanovi Skupstine EHO Slovacka evangelicka A.V. crkva u Srbiji, Reformatska
hriS¢anska crkva u Srbiji, Eparhija Svetog Nikolaja u Ruskom Krsturu i Evangelicka hriS¢anska A.V.
crkva u Srbiji.

Tokom tri decenije EHO se transformisao od humanitarne u razvojnu organizaciju, sa licenciranim
uslugama socijalne zastite i programskim prisustvom Sirom Srbije. Pokretacka motivacija ostala je
ista: i¢i tamo gde su ljudi, ostati dovoljno dugo da se nesto stvarno promeni, i raditi u partnerstvu
sa korisnicima, institucijama i donatorima.

Rad je organizovan kroz Cetiri programske oblasti:
- Socijalna zastita,

- Socijalna uklju¢enost i ljudska prava,

« Humanitarnirad,

- Ekumenski dijalog.

Nasa ambicija za naredni period je jasna: dalja integracija nasih usluga u sistem socijalne zastite,
veci uticaj na politike drustvene uklju¢enosti, modernizacija i dugoro¢na finansijska odrzivost kroz
nova partnerstva, uklju¢ujuci i razvoj socijalnog preduzetnisStva u vremenu kada se donatorska sli-
ka potpuno menja.

Uz koga stojimo
EHO sluzi svima ¢ija su prava narusena ili koji su izlozeni diskriminaciji i siromastvu.

- Decaimladi: deca iz socijalno depriviranih porodica bez dovoljno podrske za Skolovanje; deca
izromskih zajednica u riziku od ispadanja iz obrazovnog sistema; deca koja zive ili rade na ulici;
deca sa smetnjama u razvoju kojima je potrebna pratnja.

. Zene i devojéice: devoj¢ice Romkinje; Zene u romskim zajednicama u procesima ekonomskog
osnazivanja; zene bez prihoda koje ulaze na trziste rada kroz socijalnu ekonomiju.

- Stariji i hroni¢no bolesni: osobe kojima je neophodna svakodnevna stru¢na podrska u kuci da bi
zadrzale dostojanstvo i nezavisnost u sopstvenom domu.

- Romske zajednice: porodice u podstandardnim naseljima suo¢ene sa problemima stanovanja,
obrazovanja i zapoS$ljavanja; lokalne romske organizacije u procesu razvoja kapaciteta.

- lzbeglice i migranti: osobe u azilnim i prihvatnim centrima u procesu integracije ili tranzita;
Zene, deca i maloletnici bez pratnje u posebno ugrozenim situacijama.
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52 grada i opstine u Srbiji
u kojima EHO pruza usluge:

Aleksinac, Alibunar, Ba¢, Backa Palanka,

Backi Petrovac, Becej, Beocin, Beograd, Bor,
Bujanovac, Gadzin Han, Indija, Irig, Kikinda,
Knjazevac, Kovilj, Kovin, Kragujevac, Kraljevo,
Kula, Krusevac, Lajkovac, Lazarevac, Lebane,
Leskovac, Mali Idos, Mionica, Ni§, Novi Becej,
Novi Pazar, Novi Sad, Odzaci, Opovo, Plandiste,
Raska, Ruma, Sec¢anj, Smederevska Palanka,
Sombor, Srbobran, Sremska Mitrovica, Sremski
Karlovci, Stara Pazova, Subotica, Sid, Titel, Velika
Plana, Vranje, Vrbas, Zrenjanin, Zabalj, Zitiste.

Realizovano je

42 projekta.

Pruzena je podrska za priblizno

10.000 direktnihi priblizno 15.000 indirektnih korisnika.

87. 541 Kucnih poseta starijima, hroni¢no bolesnim i deci sa smetnjama u razvoju

9 790 Korisnika u okviru sva Cetiri programa: dece i mladih, Zena, starijih, hroni¢no
° bolesnih i drugih marginalizovanih grupa

1.221 Korisnika licencirane usluge pomoci u kuc¢i i ku¢ne nege

2. 669 Ucenika u Skolskim projektima inkluzije u 33 Skole

216 Romskih porodica u procesu ozakonjenja stambenih objekata: Kragujevac,
Beocin, Bavaniste, Nis

‘I 994 Izbeglalicaitrazioca azila u Azilnom centru Vranje i Prihvatnim centrima
° Principovac i Bujanovac

445 Dece dosegnuto kroz terenski rad u podstandardnim naseljima u Novom Sadu:
Banglades, Veliki Rit, Adice

EHO je u €élanstvu tri evropske mreze civilnog drustva i dijakonijskih organizacija:

- Eurodiaconia

- Interdiac
- ACT Alliance Europe
- BCSDN

u kojima aktivno doprinosi radnim grupama, regionalnim susretima i zajednickim istrazivackim ini-
cijativama.
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PROGRAMSKA OBLAST:

SOCIJALNA UKLJUCENOST
I LJUDSKA PRAVA
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2.669 445 216 m 31 7 HEKS-EPER,
ucenikau dece romskih devojcicau porodica lokalnih ELCA,
Skolskim dosegnuto kroz porodica Klubovima za zbrinuta nakon romskih Hoffnung fir
projektima terenskiradu u procesu devojcice pozarau organizacija Osteuropa, Brot fiir
inkluzije u 33 Novom Sadu ozakonjenja Banglades$u ojac¢ano die Welt, Diakonie
Skole stambenih Wiirttemberg, EU
objekata AMIF

PROJEKTI

Socijalna inkluzija za dostojanstven zivot Roma
i drugih osetljivih osoba u Srbiji 2023-2026

trecoj godini sprovodenja, projektne aktivno-

sti nastavljaju da omogucavaju Romima i dru-

gim osobama iz osetljivih zajednica u Srbiji da

ostvare svoja socijalna i ljudska prava bez dis-
kriminacije. Projekat u Srbiji sprovodi EHO uz podrsku
Svajcarske organizacije HEKS/EPER.

Tokom 2025. godine nastavilo se sa podrskom u obla-
stima u kojima je najprisutniji negativan uticaj na kvali-
tet zivota Roma i drugih osetljivih osoba. Aktivnosti su
usmerene na prevenciju i borbu protiv diskriminacije i
ciganizma, podrsku u obrazovanju i podrsku u obezbe-
divanju pravno sigurnog stanovanja. Projekat se spro-
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vodi u saradnji sa sedam lokalnih samouprava: Beocin,
Kovin, Kragujevac, Ni§, Velika Plana, Vozdovac i Zvezda-
ra. Podrsku sprovodenju projekta pruza Ministarstvo za
ljudska i manjinska prava Vlade Republike Srbije i druge
nacionalne i lokalne institucije Ciji je rad usmeren na
prevenciju i borbu protiv diskriminacije.

Primarno sa fokusom na govor mrznje u javhom i me-
dijskom prostoru, nastavlja sa radom neformalna grupa
Ambasadori protiv diskriminacije i ciganizma. Nekoliko
vaznih sastanaka ove neformalne grupe aktivista odrza-
no je sa predstavnicima Zastitnika gradana Republike
Srbije, Poverenikom za zastitu ravnopravnosti. Pokra-



jinskim zastitnikom gradana i lokalnim i regionalnim
ombudsmanima iz Backe Topole, Beograda, Kragujev-
ca, Novog Sada, Smederevske Palanke i Zitita. Orga-
nizovan je okrugli sto na temu Medijska slika Roma: od
Slovenije do Srbije - govor mrznje, stereotipi i instituci-
onalna odgovornost. Zahvaljuju¢i saradnji sa opstinom
Zvezdara, 76 gradana je u Vuk teatru pogledalo mono-
dramu Sama u sklopu aktivnosti Upoznajmo Rome. Sa
projektnom grupom od 28 vr$njackih edukatora protiv
diskriminacije iz Sest osnovnih $kola iz partnerskih op-
Stina i gradova objavljeni su novi video materijali. Ovu
grupu prepoznala je i u svojoj emisiji ugostila Radio Te-
levizija Vojvodine. Organizovan je Forum romskog ak-
tivizma 2025 u Ustanovi kulture Parobrod u Beogradu
koji je okupio vise od 90 uCesnika iz razli¢itih drustvenih
sfera.

Podrsku u obrazovanju dobilo je 111 devojcica okupljenih

SOCIJALNA UKLJUCENOST
| LJUDSKA PRAVA

PROGRAMSKA OBLAST:

u okviru klubova za devoj¢ice u slede¢im osnovnim §ko-
lama: OS Bora Radi¢, Bavaniste; 0S Jovan Gréi¢ Milen-
ko, Beogin; 0S 19. oktobar, Kragujevac; 0S Vojvoda Put-
nik, Ripanj; 0S Vuk Karadzi¢, Ni$; 0S Karadorde, Velika
Plana i 0S Despot Stefan Lazarevié, Zvezdara. Izabra-
nim Skolama dodeljeno je 10 malih grantova i uspesno
su sprovedeni $kolski projekti koji su ukljucili 1.293 uce-
nika. Inkluzivne i antidiskriminacione obuke odrzane su
za 43 nastavnika i nastavnica.

Podrska u ozakonjenju stambenih objekata usmerena
je naresSavanje vlasnickog prava na zemljiStu i kontinu-
irano se nastavlja za 216 vlasnika nezakonito izgradenih
objekata iz naselja nastanjenih Romima u Bavanistu,
Beocinu, Kragujevcu i Nisu.

Koordinatorka:
Sladana Jovanovi¢ > sladjana@ehons.org
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Programska oblast:
SOCIJALNA UKLJUCENOST | LUUDSKA PRAVA

Osnazivanje devoj¢ica i zena Romkinja

rogodisnji projekat koji EHO sprovodi uz podr-
Sku Evangelicke Luteranske Crkve iz Amerike
(ELCA)ima za cilj da podrzi devoj¢ice Romkinje
kako bi nastavile i uspesno zavrsile svoje obra-
zovanje i njihove majke i/ili zene iz porodice kako bi za
svoju decu stvarale podrzavajuce porodi¢no okruzenje.

Tokom 2025. godine nastavila se podrska grupi devoj-
¢ica Romkinja i njihovim majkama, sestrama, bakama
i starateljkama. Devojcice i Zene Romkinje okupljene
su u okviru aktivnosti Klub za devoj¢ice u EHO Centru.
Klub za devojcice doprinosi povecanju broja mladih
Romkinja koje su u srednjoj Skoli i uspesno je zavrSava-
ju. Ove mlade devojke uz podrSku projektnog tima, vo-
lonterki organizacije i uspe$nih Romkinja i Roma odlu-
¢uju o svom budu¢em zanimanju, upisuju se i pohadaju
Zeljenu srednju Skolu i licnim primerom pozitivno utic¢u
na mlade generacije u svojoj lokalnoj zajednici. Nji-
hove majke i/ili zene u porodici koje su podrzane kroz
projektne aktivnosti jacanja porodice, osnazuju se da
budu vazna podrska devoj¢icama u obrazovanju kako
njihove cerke, odnosno rodake, ne bi napustile Skolova-
nje. Devojcice i zene dobijaju direktnu materijalnu po-
drSku prema iskazanim potrebama s ciljem da se pre-
vazidu potencijalni rizici napustanja obrazovanja. Kroz

zavrSene obuke, devojcCice i Zene unapreduju vestine
koje im obezbeduju zaradu kojim doprinose uvecanju
prihoda porodice.

U okviru aktivnosti Klub za devojcCice i Zzene, tokom
2025. godine se aktivno ukljucilo 76 ucesnica i uce-
snika od kojih je 63 Zena i 13 musSkaraca iz romskih
zajednica iz Begeca, Beocina, Burdeva i Novog Sada.
Uklju€ene u niz aktivnosti, devojcice i njihove majke su
i same prepoznale svoju ulogu aktivistkinja jer svojim
pozitivnim primerom i motiviSu¢im pricama uti¢u na
druge devojcice i Zene iz svoje lokalne zajednice.

Klub devojcica organizuje i vodi mlada visokoobrazo-
vana Romkinja, zaposlena u EHO ¢ije se veStine upra-
vljanja projektima takode razvijaju kroz aktivnosti ovog
projekta. Podrsku u¢esnicama Projekta dodatno pru-
Zaju uspesne Romkinje i uspesni Romi zaposleni u in-
stitucijama, nauc¢nim ustanovamaiiili ostvareni kao uva-
zeni umetnici. Oni su se aktivno ukljucili da svojim li¢nim
primerom pokazu gde ih je obrazovanje pozicioniralo i
na taj nacin motiviSu uc¢esnice ovog projekta.

Koordinatorka:
Sladana Jovanovi¢ > sladjana@ehons.org

Obrazovanje i ekonomsko osnhazivanje
marginalizovanih grupa (2022-2025)

okom trogodiSnjeg perioda je realizovan projekat
usmeren na unapredenje socioekonomske si-
tuacije marginalizovanih grupa u Vojvodini kroz
dve kljucne oblasti: ekonomsko osnazivanje i
obrazovanje. Projekat je uspesno zavr$en, a planirane
aktivnosti su u potpunosti realizovane, uz ostvarenje i
premasivanje pojedinih o¢ekivanih rezultata.

Tokom trajanja projekta, ukupno je podrzano 635 pri-
padnika marginalizovanih grupa(Romi, interno raseljena
lica, povratnici i korisnici socijalne pomoci). Kroz inte-
grisan pristup koji povezuje obrazovanje i zaposljavanje,
projekat je doprineo dugoro¢nom unapredenju kvaliteta
zivota korisnika i njihovih porodica.

U oblasti ekonomskog osnazivanja, organizovani su ci-
klusi osnovnih i naprednih obuka iz oblasti preduzetni-
Stva, ukljuCujuci obuke za pisanje biznis plana i pokre-
tanje sopstvenog posla. Ukupno je realizovano devet
osnovnih i devet naprednih obuka, kroz koje je proslo
209 ucesnika. Grantovima za pocetnike u biznisu u vidu
alata i opreme podrzano je ukupno 45 korisnika, dok
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je dodatnih 10 korisnika dobilo podrsku za pokretanje
sopstvenog biznisa, ukljuCujuci registraciju preduzet-
ni¢ke radnje, opremu u vrednosti od oko 3.000 evra i
pokrivene knjigovodstvene usluge u po¢etnom periodu
poslovanja. Tokom celog trajanja projekta korisnicima
je bila dostupna mentorska podrska. Pored finansijskog
napretka, korisnici su unapredili poslovne vestine, pove-
c¢ali produktivnost i u mnogim slu¢ajevima prosirili obim
svojih usluga.

U oblasti obrazovanja, projekat je obuhvatio ukupno 371
ucenika iz Sest osnovnih i srednjih Skola u Novom Sadu,
Rumi, Suboticii Zrenjaninu.

Kroz individualnu mentorsku podrsku, Skolski pribor i
radionice, ucenici su kontinuirano praceni i podrzavani
u svom obrazovanju. Tokom projekta realizovano je 126
radionica sa ciljem jacanja kapaciteta ucenika, razvoja
socijalnih vestina i povecanja motivacije za ucenje.

Realizacijom ovog projekta potvrdena je uspesnostinte-
grisanog pristupa koji kombinuje ekonomsko osnaziva-
nje i obrazovnu podrsku i stvoreni temelji za dugoro¢nu



Programska oblast:
SOCIJALNA UKLJUCENOST | LJUDSKA PRAVA

odrzivost postignutih rezultata i dalje unapredenje polo-
zaja marginalizovanih grupa.

Klju¢ni rezultati projekta su: 209 korisnika steklo osnov-
na i napredna znanja iz preduzetniStva kroz 18 obuka;
45 korisnika podrzano startnim grantovima; 10 predu-
zetni¢kih radnji osnovano uz grantovsku podrsku; 371

ucenik podrzan individualnim mentorstvom i Skolskim
priborom; 126 radionica za razvoj kapaciteta ucenika re-
alizovano.

Koordinatorka:
Tanja Stojkovié¢ > tanjas@ehons.org

Obrazovanje i ekonomsko osnhazivanje
marginalizovanih grupa, nastavak

akon uspesno realizovanog ciklusa 2022-2025,

projekat usmeren na unapredenje socioeko-

nomskog statusa marginalizovanih grupa na-

stavlja se u novom trogodisnjem ciklusu 2025-
2028, sa posebnim fokusom na obrazovnu integraciju
dece i ekonomsku samoodrzivost odraslih. Glavne ciljne
grupe obuhvataju Rome, interno raseljena lica, povrat-
nike, korisnike socijalne pomoci i druge socijalno ugro-
Zene kategorije stanovnistva. Planirano je da ukupno 614
pripadnika marginalizovanih grupa bude podrzano kroz
razlicite aktivnosti.

U okviru komponente ekonomskog osnazivanja orga-
nizuju se obuke o pisanju biznis planova, dodeljuju se
grantovi za pokretanje ili unapredenje poslovanja (do
800 evra), kao i grantovi za osnivanje malih preduzeca
(do 3.000 evra). Korisnicima je obezbedena kontinuirana
mentorska i konsultantska podrska.

U cilju unapredenja obrazovne integracije dece i mladih,

projekat se realizuje u saradnji sa osnovnim i srednjim
Skolama u Novom Sadu, Subotici, Rumi i Zrenjaninu.
UcCenicima se pruza individualna mentorska podrska,
Skolski pribor i u¢esc¢e u radionicama, dok se Skolama
obezbeduje tehni¢ka oprema za unapredenje nastave.

Kroz komplementarne aktivnosti u oblastima obrazova-
nja i ekonomskog osnazivanja, projekat doprinosi stva-
ranju jednakih moguc¢nosti za izlazak iz siromastva i una-
predenje polozaja marginalizovanih grupa.

Tokom ciklusa 2025-2028, planirano je: organizovanje
obuka i dodela grantova za razvoj biznisa; podrSka sa-
mozaposljavanju; kontinuirana mentorska podrska ko-
risnicima; individualna podréka ucenicima; realizacija
radionica; kao i tehni¢ka podrska obrazovnim instituci-
jama.

Koordinatorka:
Tanja Stojkovi¢ > tanjas@ehons.org

Level Up - poslovni start nakon srednje

rojekat je imao za cilj unapredenje preduzetnickih
i prakti¢nih vestina mladih iz socijalno ugrozenih
grupa za laksi ulazak na trziste rada.

Kroz edukativne radionice i zavrsni dogadaj, pro-
gram je doprineo jacanju kompetencija uc¢enika zavrsnih
razreda Srednje masinske skole u Novom Sadu i njihovom
boljem razumevanju procesa zapoSljavanja i pokretanja
sopstvenog biznisa. Tokom realizacije je uspostavljena
saradnja sa Skolom i Nacionalnom sluzbom za zaposlja-
vanje, koje su pruzile podrsku u planiranju i sprovodenju
aktivnosti.

U okviru programa organizovano je osam radionica na
teme predstavljanja na trziStu rada i pripreme za intervju
za posao za 27 ucenika. Kroz prakti¢ne vezbe, simulacije
i interaktivne metode rada, ucenici su unapredili vestine
pisanja radne biografije i propratnog pisma, kao i vestine
predstavljanja poslodavcu.

Zavrsni dogadaj Povezivanje vestinaitrziSta rada, omogu-
¢ioje u¢enicima da se upoznaju sa psiholoskim aspektima
preduzetnistva, dostupnim merama podrske i konkretnim
primerom uspesnog pokretanja biznisa. Interaktivni kviz
dodatno je doprineo proveri i utvrdivanju ste¢enih znanja.

Projekat predstavlja primer dobre prakse saradnje izme-
du obrazovnih institucija, Nacionalne sluzbe za zaposlja-
vanje i organizacija civilnog drustva u podrSci mladima pri
prelasku na trziste rada.

Tokom realizacije programa: organizovano je osam radio-
nica i 27 uCenika je unapredilo znanja i vestine za aktivno
trazenje posla; odrzan je zavrSni dogadaj uz ucesce pred-
stavnika Nacionalne sluzbe za zapo$ljavanje i uspesne
preduzetnice podrzane kroz drugi EHO projekat.

Koordinatorka:
Tanja Stojkovi¢ > tanjas@ehons.org
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Programska oblast:
SOCIJALNA UKLJUCENOST | LUUDSKA PRAVA

Osnazivanje lokalnih romskih organizacija

rojekat je zapocCet u septembru 2024. godine uz
podrSku organizacije Hoffnung fiir Osteuropa -
Diakonie Wdrttemberg, sa primarnim fokusom
na edukaciju i jacanje kapaciteta manjih romskih
udruzenja u Vojvodini. Nakon intenzivnih obuka i men-
torskog rada na razvoju ideja, aktivnosti su nastavljene i
tokom 2025. godine, kada je sedam odabranih inicijativa
dobilo punu podrsku za rad na terenu u Backoj Palanci,
Beceju, Kovilju, Novom Beceju, Novom Sadu i Rumi.

Ova faza realizacije donela je konkretne promene kroz
lokalne inicijative u tri oblasti:

Obrazovanje i usmeravanje: Udruzenja Romena i
Edukativni centar mladih Nada iz Novog Sada, kao i
Udruzenje Roma Ruma, kroz projekte Put ka znanju,
Profesionalna orijentacija i Romski glas ka znanju,
obuhvatili su preko 150 ucenika i roditelja. Rezultat je
potpuna funkcionalna pismenost polaznika i povecana
motivacija za nastavak srednjoskolskog obrazovanja.

- Kultura i identitet: inicijativa | mi imamo svoju kultu-
ru Udruzenja Carain iz Tovarieva i izlozba Suzivot u
razli¢itosti Udruzenja Roma Novi Becej doprinele su
kulturnoj vidljivosti zajednice. Kroz 10 edukativnih ra-
dionica i saradnju sa Muzejom u Backoj Palanci, jav-
nostije priblizena romska tradicija i bastina, uz pose-
ban osvrt na borbu protiv de¢jih brakova.

- Zdravlje i participacija: projekat Zdravstvena eduka-
cija za mlade Udruzenja Razvoj romske zajednice iz
Kovilja okupio je 60 mladih oko tema mentalnog zdra-
vlja i sporta, dok je humanitarno udruzenje Bina iz
Backog Gradista kroz projekat PospesSivanje partici-
pacije obucilo lidere za aktivno uc¢esce u lokalnim po-
litikama i kreiralo set preporuka za donosioce odluka.

ZajedniCka prezentacija rezultata odrzana u maju 2025.
godine je, uz sistemsku podrsku zapocetu prethodne go-
dine, pokazala daje klju¢ni uspeh projekta upravo u izgrad-
nji kapaciteta malih romskih udruzenja koja su kroz ovaj
proces osnazena da samostalno prepoznaju potrebe svoje
zajednice i postanu pouzdan partner u lokalnom razvoju.

Koordinator:
Milisav Milinkovié > milisav@ehons.org

Ka rodnoj pravdi u
Vojvodini
napredenje konkurentnosti zena u oblasti nauke
i tehnologije bio je cilj ovog projekta koji je rea-
lizovan u prvoj polovini godine. Projekat je pod-
razumevao organizovanje individualnih mentor-
skih obuka iz oblasti informacionih tehnologija koje su
zene same birale prema svojim potrebama, prethodnom
znanju, radnom iskustvu i budu¢im profesionalnim pla-
novima. Obuke su obuhvatale sledece teme: digitalni
marketing, graficki dizajn, osnove rac¢unarskog progra-
miranja, programski jezici, razli¢iti softverski programi,
testiranje softverai sli¢no. Pored toga, organizovana je
i grupna obuka Cija tema je bila uvod u osnove internet
marketinga uz posebni osvrt na druStvene mreze name-

njene poslovnom umrezavanju, zaposljavanju i razmeni
profesionalnih iskustava.

Koordinator:
Damir Krkobabi¢ > damir@ehons.org

Spremni i uspesni u Nemacku - Savetovanje o
migracijama pre dolaska - Ponuda za preintegraciju i

upravljanje emigracijom

rojekat ima za cilj da pruzi sveobuhvatne infor-

macije i podrSku zainteresovanim za preseljenje

u Nemacku iz razlicitih razloga, ukljucujuci po-

slovne prilike, obrazovanje, zivot ili spajanje sa
porodicom. Projekat je aktivan u 14 zemalja: Albanija,
Bosnai Hercegovina, Etiopija, Gruzija, Jermenija, Koso-
vo*, Maroko, Nemacka, Nigerija, Rusija, Severna Make-
donija, Srbija, Turska i Ukrajna.

Savetnici na projektu ucestvovali su tokom godine na
viSe onlajn dogadaja za informisanje i umrezavanje, kao
i na tri veéa skupa uzivo: u Berlinu (10. mart 2025) na
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specijalizovanom skupu Dijakonije Nemacke na kome
su predstavljena iskustva i prakse savetodavnog rada,
u Skoplju (12. maj 2025) na kvalifikacionom seminaru za
nastavnike nemackog jezika o legalnim putevima migra-
cije u Nemacku, i u Ortahisaru u Turskoj (1-3. decembar
2025) na trodnevnom projektnom seminaru savetnika iz
14 zemalja posvecenom unapredenju projektnih alata i
metodologije rada s korisnicima projekta.

Koordinatorka:
Katalin Borbas > katalin@ehons.org




Programska oblast:
SOCIJALNA UKLJUCENOST | LJUDSKA PRAVA

Podrska obrazovanju
socijalno deprivirane

dece i mladih u Srbiji
(2022-2025)

vaj troipogodisnji projekat imao je za cilj po-
boljSanje Sansi i uspeha u obrazovanju soci-
jalno deprivirane dece i mladih(iz siromasnih
porodica i onih koji pripadaju posebno ranji-
vim kategorijama poput pripadnika romske zajedni-
ce ili dece i mladih s invaliditetom i/ili sa smetnjama
urazvoju). Projekat se sprovodio u sledec¢im lokalnim
zajednicama: Aleksinac (Aleksinac¢ki Rudnici), Ba¢
(Selenca), Bor, Knjazevac, Kraljevo, Krusevac (Gornji
Stepos), Lajkovac (Jabucje), Lebane (Bo$njace), Le-
skovac, Mali ldos, Mionica, Opovo, Sid i Vranje.

Tokom realizacije programa: 333 dece i mladih je
dobilo kontinuiranu projektnu podr$ku, organizova-
no je 6.436 dodatnih ¢asova za poboljSanje uspeha
dece, realizovana je 449 radionica s dodatnom psi-
holoSkom i pedagoSkom podrskom za decu i 278
radionice radi motivisanja i osnazivanja roditelja te
dece, 66 nastavnika je proSlo akreditovane treninge
relevantne za rad sa decom iz porodica nizeg socio-
ekonomskog statusa.

Koordinator:
Damir Krkobabi¢ > damir@ehons.org

Podrska obrazovanju
socijalno deprivirane

dece i mladih u Srbiji
(2025-2028)

ilj projekta je poboljSanje Sansi i uspeha u

obrazovanju dece i mladih iz porodica nizeg

socioekonomskog statusa i onih koji pripa-

daju posebno ranjivim grupama u nasem
drustvu. Projekat se sprovodi u sledec¢im lokalnim
zajednicama $irom Srbije: Aleksinac (Aleksinacki
Rudnici), Ba¢ (Selenc¢a), Bor, Knjazevac, Kraljevo,
Lajkovac (Jabucje), Lazarevac (Stepojevac), Leba-
ne (Bosnjace), Leskovac, Mali I1do$, Mionica, Novi
Pazar(Trnava), Opovo, Sid i Vranje. Podréka se kon-
tinuirano pruza uc¢enicima osnovnih Skola od petog
do osmog razreda i prvog razreda srednjih Skola,
izmedu ostalog, organizovanjem dodatne nastave i
radionica, nabavkom Skolskog materijala, pokriva-
njem troSkovaishrane i prevoza.

Ovim projektom EHO Zeli da podrzi napore Skola i
lokalnih zajednica da se ulaganjem u obrazovanje
siromasne dece ostvare pozitivne licne, drustvene i
ekonomske promene.

Koordinator:
Damir Krkobabi¢ > damir@ehons.org

Podrska romskim porodicama u naselju
Banglades - Bezbedno stanovanje i kreativne

radionice za decu

rogram je realizovan na teritoriji Novog Sada u

naselju Banglades$ sa ciljem unapredenja uslo-

va zivota romskih porodica kroz obezbedivanje

bezbednog stanovanja, podrske u ostvarivanju
prava i organizovanje aktivnosti za decu radi smanjenja
njihove izloZenosti ulici.

Program je obuhvatio 31 porodicu koje su nakon poza-
ra smestene u stambene kontejnere. Tokom realizacije
sprovodeni su redovni terenski obilasci, pracenje uslova
stanovanja i savetodavna podrska porodicama u vezi sa
bezbednim koris¢enjem stambenih jedinica, kao i podr-
Ska u ostvarivanju prava iz oblasti socijalne i zdravstve-
ne zastite.

Za decu uzrasta od Cetiri do ¢etrnaest godina organizo-
vane su kreativne radionice, koje su doprinosile kvalitet-
nijem provodenju slobodnog vremena i smanjenju rizika
od izloZenosti ulici.

Na kraju programa porodicama su podeljeni paketi za
licnu higijenu kao vid direktne podrske i motivacije za
ucesce u aktivnostima. Program je realizovan u saradnji
sa Centrom za socijalni rad i Crvenim krstom.

Koordinatorka:
Miroslava Castvenova > miroslava@ehons.org
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Programska oblast:
SOCIJALNA UKLJUCENOST | LUUDSKA PRAVA

Podrska deci koja

su u riziku da budu
ukljuéena u zivot i/ili
rad na ulici

ktivnosti u okviru projekta sprovedene su na

teritoriji Novog Sada, ukljuCujuci podstan-

dardna naselja Banglades$, Veliki Rit i deo

naselja Adice, kao i druge identifikovane hot-
spot lokacije. Cilj projekta je smanjenje broja dece i
mladih koji ulicu dozivljavaju kao glavni faktor iden-
tifikacije i njihovo uklju¢ivanje u redovne drustvene i
obrazovno-vaspitne aktivnosti.

Aktivnosti su realizovane na terenu i u saradnji sa Sko-
lamai SvratiStem za decu i mlade. Tokom godine reali-
zovano je 385 terenskih obilazaka i 310 poseta Skolama
i Svratistu, pri ¢emu je ostvaren kontakt sa 445 dece.
U aktivnosti je bilo uklju¢eno sedam terenskih volon-
tera, sedam vrénjackih edukatora i osam volontera za
edukativnu podrsku.

Kroz edukativnu podrSku obuhvaceno je 187 dece iz
osnovnih Skola Jozef Atila, Vuk Karadzi¢ i DuSan Ra-
dovi¢, kao i korisnici SvratiSta. PodrSka je obuhvatila
i upis 16 dece u prvi razred, dok je na pocetku Skolske
godine podeljeno 180 Skolskih torbi sa Skolskim pribo-
rom.

Organizovane su edukativne, kreativne, zdravstvene i
psiholoske radionice, kao i aktivnosti socijalne inklu-
zije, koje su doprinele razvoju zdravih navika i jacanju
socijalnih i emocionalnih vestina kod dece. Deca su
uCestvovala i u kulturnim i drustvenim aktivnostima,
ukljucujuci posete muzeju, bioskopu iizlet u Specijalni
rezervat prirode Zasavica.

Materijalna podrska obuhvatila je distribuciju 119 pako-
vanja pelena i higijenskih proizvoda, 112 pari obuce, 68
zimskih jakni i 12 majica, kao i podrsku u pribavljanju
licnih dokumenata za 14 korisnika.

Na kraju godine organizovana je podela 182 novogodi-
Snja paketa. Takode je realizovana akreditovana obuka
za volontere i projektni tim na temu kulturno kompe-
tentne prakse uradu sa decom i porodicama iz osetlji-
vih drustvenih grupa.

Koordinatorka:
Miroslava Castvenova > miroslava@ehons.org
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Kulturno kreativne
radionice za seniore

okom 2025. godine organizovanjem kreativ-

no-kulturnih radionica doprinosilo se unapre-

denju kvaliteta zivota starijih osoba, njihovog

psiho-fizickog, socijalnog i ekonomskog statu-
sa, kao i smanjenju siromastva i osecaja izolovanosti,
a $to su posebno izrazeni problemi u ovoj populaciji.

Redovne kulturno-kreativne radionice koje su bile
usmerene na teme drustvene participacije bile su za-
snovane na stru¢nosti razli¢itih profesionalaca. Ra-
dionice su obuhvatale aktivnosti kao $to su kreativno
pisanje i slikanje, dekupaz, izrada ukrasa i nakita i slic-
no, kroz koje su starije osobe ucile i zatim primenjivale
nova znanja. U okviru projekta, rukovodilac i asistenti
su osmislili i sproveli radionice koje su omogucile ak-
tivno uceSce korisnika. Pored toga, korisnicima je bila
pruzena mogucénost da se zabave i opuste kroz dru-
Stvene igre, zabavne aktivnosti ili jednostavne sport-
ske aktivnosti.

Koordinatorka:
Borka Vreki¢ > borka@ehons.org
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negovateljica u Skoli centrau Alibunar,
Raski Gadzin Han,
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Plandiste

PROJEKTI

Pomo¢ u kuéi i kuéna nega

psti cilj programa je poboljSanje kvaliteta zivota

starih i bolesnih lica, mladih i dece sa smetnja-

ma u razvoju pruzanjem visokokvalitetnih usluga

kuc¢ne nege i pomoci u ku¢i. EHO je dobio licen-
cu za pruzanje usluge pomoci u kuci koju izdaje Ministar-
stvo za rad, zaposljavanje, boracka i socijalna pitanja u
septembru 2015. godine.

Program se sprovodi u viSe opstina: Alibunar, Backi Pe-
trovac, Gadzin Han, Plandiste i Raska. Usluge pomoci u
kuci i kuéne nege dostupne su starijima, mladima i deci
sa smetnjama u razvoju koja imaju fizicke i psihicke te-

Skoce zbog kojih nisu u stanju da samostalno zive u svo-
jim domovima bez redovne pomoc¢i u obavljanju dnevnih
aktivnosti, nege i nadzora, a nemaju raspolozivu podr-
Sku ili imaju nedovoljnu porodi¢nu podrsku.

Tokom 2025. godine sluzba ku¢ne nege i pomoci u kuci
imala je 1.221 korisnika. Za pruzanje medicinskih i socijal-
nih usluga bilo je angazovano 69 medicinskih sestaraine-
govateljica koje su pruzile ukupno 87.541 ku¢nih poseta.

Koordinatorka:
Borka Vreki¢ > borka@ehons.org
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Programska oblast:
SOCIJALNA ZASTITA

Li¢ni pratilac deteta

HO je u februaru 2019. godine dobio licencu za

pruzanje usluge li¢ni pratilac deteta koju izda-

je Ministarstvo za rad, zaposljavanje, boracka

i socijalna pitanja. Li¢ni pratilac dostupan je
detetu s invaliditetom ili smetnjama u razvoju, kom je
potrebna podrska u zadovoljavanju osnovnih potreba
u svakodnevnom zivotu prilikom kretanja, odrzava-
nja licne higijene, ishrane, oblacenja i komunikacije s
drugima. PodrSka licnog pratioca pruza se deci koja
su uklju€ena u vaspitno-obrazovni sistem od vrti¢a do
kraja redovnog Skolovanja, ukljucujucii srednjoskolsko
obrazovanje.

Svrha angazovanja licnog pratioca jeste da se detetu
pruzi odgovarajuca individualna i prakticna podrska da
bi bilo u mogu¢énosti da se redovno skoluje i u¢estvuje u
aktivnostima u zajednici, ali i da uspostavi Sto veci nivo
samostalnosti.

Partneri na projektu su OpsStina Backi Petrovac, OpsStina
Gadzin Han i Opstina Raska. Tokom 2025. angaZovano
je 37 licnih pratilaca, a podrsku je dobilo 37 dece u skol-
skom sistemu.

Koordinatorka:
Borka Vreki¢ > borka@ehons.org

Dnevni centar za decu i mlade sa invaliditetom

orisnici usluga su deca i mladi s teskocama u

mentalnom i fizickom razvoju na teritoriji opsti-

ne Raska. Dnevni centar za decu i mlade sa in-

validitetom Raska ukljucuju usluge psiholoske i
defektoloSke klinicke procene i dijagnostike, psiholoske
i fizioterapeutske tretmane, individualne tretmane i re-
habilitaciju dece i mladih i savetovanje roditelja. Rad na
bazi poluintenzivnog psiholoskog, defektoloskoqg i fizi-
oterapeutskog tretmana odvija se kroz grupni ili indivi-
dualni rad, u zavisnosti od potreba korisnika. Za odrasla
lica navedene usluge podrazumevaju radno osposoblja-
vanje za rad na masinama za obradu drveta, metala, pla-
stike, papira i platna, u zavisnosti od moguc¢nosti i po-
treba korisnika.

Za sve koji koriste uslugu u trajanju od vise od Cetiri Casa
dnevno obezbeden je jedan obrok u skladu s njihovim
razvojnim, odnosno zdravstvenim potrebama. Usluga se
za jednog korisnika pruza kontinuirano svakog radnog
dana, ili jednom ili viSe puta u toku nedelje, poludnevni
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ili celodnevni boravak u obimu predvidenom individual-
nim planom podrske, reSenjem Centra za socijalni rad i
misljenjem interesorne komisije. Partner na projektu je
Opstina Raska.

Ukupan broj korisnika Dnevnog centra za decu i mlade
sa invaliditetom u 2025. godini bio je 24, od kojih je uslu-
qu fizioterapeuta koristilo 19 korisnika, uslugu defekto-
loga 15 korisnika, uslugu psihologa 24 korisnika, uslugu
cuvanja i nege 14 korisnika, kombi prevoz 17 korisnika,
usluge ishrane 24 korisnika.

U UdruZenju za pomo¢ licima sa posebnim potrebama
koje deli zajednicke prostorije i koristi ishranu u Dnev-
nom centru, 10 korisnika se radno osposobljavalo za rad
na masinama za obradu drveta, metala, plastike, papira
i platna, u zavisnosti od moguénosti i potreba korisnika.

Koordinatorka:
Borka Vreki¢ > borka@ehons.org



PROJEKTI

PROGRAMSKA OBLAST:

EKUMENSKI
DIJALOG

Svetski molitveni dan 2025.

Ekumensko bogosluzenje Svetskog molitvenog

dana odrzano je u Grkokatoli¢koj crkvi sv. Petra

i Pavla. Liturgiju su pripremile hris§¢anke sa Ku-

kovih ostrvaiceo svet se tog dana pridruzio mo-
litvi za ovu drzavu. Na liturgiji pod nazivom Divno si me
stvorio Citane su price koje su izrazile solidarnost, ljubav
i empatiju sa Zenama sa Kukovih ostrva.

Bogosluzenju je prisustvovao i vladika Grkokatolicke
crkve Buro Dzudzar, koji se na pocetku bogosluzenja
obratio vernicima i izrazio svoju podrsku ovom pokretu
i ekumenskoj saradnji. Bogosluzenju su prisustvovali
i svestenici novosadskih crkava kao i Miroslav lli¢, po-
mocnik pokrajinskog sekretara za kulturu, javno infor-
misanje i odnose sa verskim zajednicama.
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PROGRAMSKA OBLAST:

HUMANITARNI
RAD

PROJEKTI

Osnazivanje izbeglica u Srbiji

rojekat je realizovan je u periodu od 1. decembra

2024. do 1. decembra 2025. uz podrsku UMCOR.

Projektne aktivnosti su tokom 2025. godine

ostvarile znacajan uticaj na kvalitet Zivota, psi-
hosocijalnu stabilnost i integraciju izbeglica i migranata
smestenih u Azilnom centru Vranje i Prihvatnom centru
Bujanovac. Kroz holisticki pristup, projektom je obuhva-
¢eno ukupno 682 jedinstvena korisnika, sa vise 0d 5.800
ucesc¢a u obrazovnim, kreativnim i psihosocijalnim ak-
tivnostima.

Klju€ni rezultati i uticaj:

- UVranju je 19 korisnika zavrsilo sertifikovane kurseve
(IT, jezici, kuvar, zavarivanje), $to je rezultiralo direkt-
nim zaposljavanjem pet polaznika u lokalnim restora-
nima i fabrikama.

- Deca i mladi iz Azilnog centra Vranje su se aktivno
ukljucili u lokalne sportske klubove i kulturno-umet-
ni¢ka drustva, dok su porodice ucestvovale u grad-
skim manifestacijama, ¢ime je razbijena socijalna
izolacija.

- Realizovano je preko 650 strukturiranih radionica,
ukljucujuci psihoterapiju, art-terapiju i edukaciju o
ljudskim pravima, Sto je ojacalo emocionalnu otpor-
nost i informisanost korisnika.

- Casove engleskog i srpskog jezika pohadalo je 354
korisnika u Bujanovcu i 42 u Vranju, ¢ime su direktno
unapredene njihove komunikacione vestine i sprem-
nost za trziste rada.

Korisnicima je pruzena direktna podrSka u vidu Skol-
skog pribora, sportske opreme, materijala za zanate i
prevodenja medicinske dokumentacije

Poseban uspeh ostvaren je u povezivanju korisnika sa
ukrajinskom zajednicom u Vojvodini. Grupa iz Azilnog
centra Vranje bila je gost festivala “Kalina” u Vrbasu
i manifestacije posvecene ukrajinskom decjem stva-
ralastvu u Novom Sadu, a uCestvovalaje i na Festivalu
ukrajinske narodne pesme u Kuli i Vrbasu.

- Ovidogadaji posluzili su kao snazna platforma za o¢u-
vanje kulturnog identiteta i izgradnju trajnih veza sa
sunarodnicima u Srbiji.

- Kreativno stvaralastvo korisnika i njihove licne price
predstavljeni su kroz posebne izlozbe Ruke koje su
prosle put koje su Siroj javnosti predstavljanje u Grad-
skoj biblioteci Bora Stankovi¢ u Vranju i 0S ‘Branko
Radicevi¢ u Bujanovcu. Izlozba je dostupnai u digital-
nom formatu - https://path.ehons.org/

Koordinator:
Milisav Milinkovié¢ > milisav@ehons.org
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Programska oblast:
HUMANITARNI RAD

Osnazivanje izbeglickih zena,
dece i maloletnika bez pratnje

okom 2025. godine realizovana su prva dva ci-

klusa projektnih aktivnosti. U saradnji sa Kome-

sarijatom za izbeglice i migracije Republike Sr-

bije (KIRS), projektne aktivnosti podrske ciljnim
grupama migranata iz legalnih tokova migracija odvijale
su se u Prihvatnim centrima Bujanovac i Principovac.

U organizaciju projektnih aktivnosti bile su ukljucene
dve edukatorke u Sidu, jedna u Bujanovcu jedan sport-
ski saradnik u Principovcu i jedan sportski saradnik u
Bujanovcu. Angazovani edukatori i sportski saradnici su
u skladu sa identifikovanim potrebama korisnika u na-
vedenim lokacijama, 40 radnih sati nedeljno realizovali
psihosocijalne aktivnosti podrske korisnicima (okupa-
cione, psiholosko-savetodavne, edukativno-kreativne,
drustveno-zabavne i sportsko-rekreativne aktivnosti).

Sklapanjem novog Memoranduma o saradnji od 17. de-
cembra 2025. godine je nastavljena odlicna saradnja sa
KIRS ¢ime je osigurano prisustvo EHO programa podr-
Ske tokom 2026. godine u prihvatnim centrima KIRS za
migrante i azilante. Dobra saradnja sa Visokim komesa-
rijatom Ujedinjenih nacija za izbeglice u Srbiji(UNHCR)je
nastavljena tokom 2025. godine, s ciljem bolje koordina-
cije sa drugim nacionalnim i medunarodnim akterima u

oblasti osnazivanja izbeglih Zena, dece i maloletnika bez
pratnje kroz humanizovanje njihovog drustvenog statu-
sa i obezbedivanje dostojanstvenijeg polozaja u javnom
diskursu za osobe u tranzitu kroz Srbiju ili privremenom
boravku u nasoj zemlji.

Koordinator:
Teofil Lehotski > teo@ehons.org

Humanitarni volonterizam za solidarne

aktivnosti

rojekat kroz podrSku programa Evropskog kor-

pusa solidarnosti i Evropske unije realizuje

konzorcijum od osam partnerskih organizacija:

ADRA Ceska, ADRA Slovatka, ADRA Zambija,
ADRA Srbija, Asocijacija Pionira Ugande i iz Srbije: Mer-
hamet Sandzak, Dobrotvorna fondacija Srpske pravo-
slavne crkve Covekoljublje i EHO.

Cilj projekta je jacanje socijalne ukljucenosti i integraci-
je ugrozenih grupa kroz volonterski angazman u oblasti-
ma obrazovanja, zastite zivotne sredine, socio-ekonom-
skog osnazivanja i razvoja ruralnih zajednica.

Tokom trogodi$njeqg trajanja projekta (2024-2027), 24
volontera Evropskog korpusa solidarnosti bice raspore-
deno u Srbiji, Ugandi i Zambiji, gde ¢e doprineti humani-
tarnim i drustveno-razvojnim inicijativama.

U okviru programa profesionalnog razvoja partnera, to-
kom 2025. godine realizovane su klju¢ne onlajn obuke
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usmerene na standardizaciju humanitarnog rada:

MEAL trening (16. april 2025): obuka posvecéena pra-
¢enju, evaluaciji, odgovornostiiu¢enju u volonterskim
projektima u organizaciji partnera ADRA Zambija.

- Socio-ekonomsko osnazivanje (16. septembar 2025):
trening usmeren na izgradnju kapaciteta za ekonom-
sku inkluziju ranjivih grupa u organizaciji udruzenja
Merhamet iz Novog Pazara.

Poseban znacaj za rad EHO u 2025. godini imalo je an-
gazovanje dve volonterke iz Turske (Nazife GimUstekin i
Gllcan Glzel). One su svojim svakodnevnim radom pruza-
le direktnu podrSku deci i mladima u romskim naseljima
i prihvatnim centrima Sirom Srbije, doprinoseci njihovoj
edukaciji i socijalizaciji, ali i humanitarnom radu EHO.

Koordinator:
Milisav Milinkovié¢ > milisav@ehons.org




PREDUZETNISTVO

<

10 Nekoliko tona
Zena odece
u Krojackoj godisnje
radionici preusmereno
od deponija

PROGRAMSKA OBLAST:

SOCIJALNO

OO o o
) /\/\
EHO ART EHO
kutak Inkluzivni
otvoren “ .
februara veseraj
2025. u razvoju
od decembra
2025.

nogi ljudi sa kojima EHO radi imaju veStine,
energiju i volju, ali nemaju pristup trzistu
rada. Sistem ih iskljuCuje pre nego Sto dobiju
priliku da pokazu Sta mogu. Socijalno predu-
zetniStvo EHO odgovara na tu prepreku direktno: stva-
ranjem pravih radnih mesta sa stvarnom zaradom za
zene koje bi inace ostale nevidljive na trziStu rada.

To nije rehabilitacija ni radno-okupaciona terapija. To
je posao. To je dostojanstvo.

EHO Inkluzivni veSeraj
i reciklazna radionica

ledeci korak u istom pravcu koji razvijamo od

decembra 2025. godine je komercijalni servis

za pranje i obradu tekstila koji ¢e zaposljavati

dugoro€no nezaposlene zene, samohrane maj-
ke, zene sa invaliditetom i zrtve nasilja. Model se gradi
na postojecoj EHO infrastrukturii decenijama iskustva
u radu sa tekstilom i sa ovim zenama. Ocekujemo da
veseraj zazivi u 2026. godini.

EHO ART umetnicki Kutak

februaru 2025. godine otvoren je ART kutak
u prostorijama EHO u Novom Sadu. ART ku-
tak je prostor koji uz donaciju izlaze i prodaje
radove nastale na kreativnim radionicama sa

EHO Krojacka radionica

d 2017. godine krojacka radionica zapoSljava

Zzene sainvaliditetomidruge tesko zaposljive

zene i dokazuje da isklju€enost trziSta rada

nije posledica nedostatka sposobnosti. Doni-
rana odeca koja bi zavrSila na deponijama preraduje
se u unikatne komade: ru¢no radene odevne pred-
mete i modne dodatke koji se prodaju u EHO centru
i na sajmovima. Razvoj reciklaze tekstila je nesSto na
¢emu ova radionica radi ve¢ duZzi vremenski period,
kontinuirano unapredujuci svoje kapacitete, znanja i
metode rada kako bi odgovorila na rastuce potrebe
u oblasti upravljanja tekstilnim otpadom. Kroz prak-
tican rad, saradnju sa partnerima i pracenje savre-
menih trendova, radionica nastoji da razvije odrzive
modele prikupljanja, selekcije i ponovne upotrebe
tekstila, doprinoseci zastiti zivotne sredine i socijal-
noj inkluziji.

korisnicima programa. Umetnicka dela, dekorativni
predmeti i modni dodaci, svaki autorski i ru¢no ra-
den. Kutak je otvoren svakog radnog dana od 10 do
14 Casova.
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EHO

DODATNE
AKTIVNOSTI

Potpisan Memorandum o razumevanju u
okviru projekta Nacionalnog centra za
bioekonomiju

kumenska humanitarna organizacija pridruzila

se inicijativi za uspostavljanje saradnje izmedu

kljucnih aktera bioekonomije u Republici Srbiji

potpisivanjem Memoranduma o razumevanju.
Svecanost potpisivanja odrzana je u Nau¢no-istrazivac-
koj stanici Instituta za Sumarstvo Lipovica.

Ovim ¢inom EHO potvrduje svoju posvecenost promociji
odrzivog razvoja, cirkularne ekonomije i sistemskog pri-
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stupa zbrinjavanju tekstilnog otpada, kao i daljoj sarad-
nji sa institucijama, univerzitetima, javnim preduze¢ima
i organizacijama koje ¢ine mrezu Nacionalnog centra za
bioekonomiju.

Potpisivanje Memoranduma deo je aktivnosti u okviru
projekta CEE2ACT ¢iji je cilj jacanje saradnje, razmena
znanja i podrska razvoju odrzive bioekonomije u Srbiji i
regionu.



EHO

DODATNE
AKTIVNOSTI

Omladinska razmena u Dortmundu

HO u saradnji sa partnerskim organizacijama iz

Nemacke, Evangelische Jugend Dortmund und

Linen i Evangelische Noah Kirchengemeinde

Dortmund realizovala je 18. po redu omladinsku
razmenu u periodu od 13. do 20. juna 2025. godine. Ova
aktivnost deo je dugogodi$njeg partnerstva pobratim-
skih gradova Novog Sada i Dortmunda.

Tokom sedmodnevnog boravka, mladi u¢esnici su imali
priliku da se uklju¢e u bogat i raznovrstan program edu-
kativnih, kulturnih i drustveno angazovanih aktivnosti.
Poseban znacaj ove godine imao je prijem u Gradskoj
kuci u Dortmundu, gde su predstavnici kancelarije gra-
donacelnika primili mlade volontere i iskazali podrSku
njihovom angazmanu. Pored toga, mladi iz Srbije su na
crkvenoj svecanosti Synod GoDi (Sinod Evangelicke cr-
kve) javno predstavili rad EHO i decenijsku tradiciju sa-
radnje Novog Sada i Dortmunda. Program je obuhvatio
intenzivan rad na razvoju vestina kroz radionice u Hamu
(Youth Church Hamm) gde su ucesnici radili na projektu

Together Building (Zajedno gradimo), kao i saradnju sa
organizacijom Jugendring Dortmund, koja okuplja broj-
ne omladinske inicijative. Ovakvi susreti omogucili su
direktan uvid u rad civilnog sektora u Nemackoj. Tokom
boravka, uc¢esnici su posetili grad Liinen u blizini Dort-
munda i lokalne festivale, a na opste odusevljenje orga-
nizovan je i izlet u slikoviti grad Winterswijk u Holandiji.
U okviru ovog drustvenogi kulturnog programa, mladi su
se bavili i temom ljudskih prava kroz posetu Spoemniku
ljudskog dostojanstva (Memorial of Human Dignity) po-
vodom Medunarodnog dana izbeglica.

Ukupno 20 mladih volontera iz Srbije i Nemacke je kroz
zajedniCki rad, razgovore i posete organizacijama civil-
nog drustva razvijalo licne vestine i gradilo nova prija-
teljstva, ¢ime je jo$ jednom potvrden znacaj ove preko-
grani¢ne saradnje.

Kontakt osobe:
Milisav Milinkovi¢ i Zeljka Zeljkovié¢

Ucesée EHO tima u istrazivanju o
beskucéniStvu u Novom Sadu

HO tim, koji su ¢inili Tanja Stojkovi¢ i Vuk Kockar,

ucestvovao je u sveobuhvatnom istrazivanju o

polozaju osoba u situaciji besku¢nistva u Novom

Sadu koje je od decembra 2024. do marta 2025.
godine sprovela ADRA - Adventisticki razvojni i humani-
tarni rad.

Aktivnosti su obuhvatile analizu relevantnih politi-
ka, terenski rad kroz razgovore sa osobama koje Zive
u beskucnistvu, kao i konsultacije sa predstavnicima
institucija. Tokom istrazivanja poseceno je 26 lokaci-
ja, sprovedeno 75 razgovora i podeljena 72 vaucera za
osnovne potrepstine.

Pored istrazivatkog dela, organizovana je i podela po-
moci u vidu ¢ebadi i jakni.

Istrazivanje je imalo kvalitativni karakter i zasnivalo se

na polustrukturisanim intervjuima i analizi dokumenata,
sa ciljem boljeg razumevanja potreba korisnika i admini-
strativnog okvira. Poseban akcenat stavljen je na parti-
cipativni pristup, gde su same osobe u situaciji besku¢-
nistva aktivno ucestvovale u formulisanju preporuka.

Dobijeni nalazi i preporuke predstavljaju osnov za una-
predenje postojecih usluga, razvoj preventivnih mera i
jacanje saradnje, sa krajnjim ciljem unapredenja zastite
ljudskih prava i stvaranja pravednijeg i solidarnijeg dru-
Stvenog okruzenja.

Istrazivanje je dostupno na linku: https://ehons.org/rs/
tematska-izdanja-eho-koja-se-bave-upravljanjem-mi-
gracijama-inkluzijom-i-zastupanjem-prava/45/2500/
beskucnistvo-u-novom-sadu_-administrativni-kon-

tekst-deo-potreba-i-preporuke.html
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SKUPSTINA

Reformatska Hri§¢anska Crkva u Srbiji:
Halasz Daniel

Edit Mokus

Stanyé Toth Gizella

Evangelicka HriS¢anska Crkva Augsburskog veroispovedanja u Srbiji - Vojvodini:
Tomislav Konecni

Ernest Barackai

Ibolja Konecni

Slovacka Evangeli¢ka A.V. Crkva u Srbiji:
Branislav Kulik

Jano Brtka

Andrija Mar¢ok

Eparhija Svetog Nikolaja sa sediStem u Ruskom Krsturu:
Julian Rac

Bura Rac

Joakim Hrubenja

MENADZMENT

Anna Brtka Valent - direktorka

Annamaria Sebestyen Farago - koordinatorka finansijskog odeljenja
Ana BDurovka - koordinatorka racunovodstva

Anna Vrbovska - koordinatorka finansijskog izveStavanja i analize
Tanja Stojkovi¢ - projektna koordinatorka

Borka Vrekic - projektna koordinatorka

Sladana Jovanovi¢ - projektna koordinatorka

Miroslava Castvenova - projektna koordinatorka

Damir Krkobabi¢ - projektni koordinator

Milisav Milinkovic¢ - projektni koordinator

Teofil Lehotski - projektni koordinator

Slavica Petrovi¢ - projektna saradnica

Zeljka Zeljkovi¢ - projektna saradnica

Katalin Borba$ - projektna saradnica

Rastislav Vrbovski - projektni saradnik

Stevan Batori - projektni saradnik

Nemanja Vranesevic - projektni saradnik

Vladimir Vujin - projektni saradnik

Vuk Kockar - projektni saradnik

PARTNERI

Brot fir die Welt, ELCA, HEKS-EPER, GAW, UMCOR, H. Stepic CEE Charity, Diakonie Wirttemberg, Hoffnung fur
Osteuropa, MOWE, Otto per Mille, ESC - European Solidarity Corps.
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FINANSIJE
L

L|(3ef10|rane usluge socijalne RSD 100.648.908,63 Pr?qram usluga socijalne RSD 104.602.008,11
zastite zastite

Grantovi bi/multilateralnih
donatora

Program drustvene

RSD 127.074.295,97 2 -
ukljucenosti

RSD 73.761.829,67

RSD 1.176.315,16

Donacije gradana RSD 24.550.852,25

Program humanitarnog rada

Program ekumenskog

" RSD 68.978,42
dijaloga

RSD 26.698.296,92

Upravljanje i administracija

Podela prihoda Raspodela rashoda po programima

0,51%

1,62%

Licencirane usluge
socijalne zastite
Grantovi stranih privatnih
donatora

Donacije gradana

Program usluge
socijalne zastite
Program drustvene
45,54% ukljucenosti )
Program humanitarnog
rada

10,69%

55,52%

Program ekumenskog
dijaloga

32.11% Upravljanje i
administracija

PODRZITE EHO

Donatorski pejzaz se menja brze nego $to se menjao u prethodnoj deceniji. EHO na tu promenu odgovara jasno:
razvijamo sopstvene izvore prihoda, otvaramo se ka kompanijama i gradanima, i gradimo partnerstva koja nisu jed-
nokratna. Usluge koje pruzamo su licencirane, proverene, zasnovane na trideset dve godine terenskog rada i imaju
vrednost koja prevazilazi projektne cikluse. U 2026. nastavljamo da ih razvijamo i da stojimo uz ljude kojima je po-
trebna podrska, bez obzira na to kako se menjaju donatorske politike.

POSTANITE PARTNER EHO:

Kompanije koje Zele da njihova drustvena odgovornost znaci neSto konkretno mogu podrzati rad EHO kroz partner-
stvo prilagodeno njihovim moguc¢nostima i strategijama od finansijske podrske specifi¢nim programima do donacije
robe i usluga, angazovanja zaposlenih kao mentora i volontera, ili zajednickih inicijativa u zajednici. Iza svakog part-
nerstva stoje merljivi rezultati.

- Zakorporativna partnerstva kontaktirajte Borku Vreki¢ > borka@ehons.org
- Zaindividualnu podrsku kontaktirajte Vuka Kockara > vuk@ehons.org

Ekumenska humanitarna organizacija
Cirila i Metodija 21, 21000 Novi Sad
office@ehons.org

ehons.org

021466588

0e00

GODISNJI IZVESTAJ 2025 | 23



IZVESTAJ REVIZORA

Izvestaj revizora

Po nasem misljenju, prilozeni finansijski izvestaji isti-
nito i objektivno prikazuju, po svim materijalno zna-
Cajnim aspektima, finansijsku poziciju EHO na dan
31. decembra 2025. godine i njenu finansijsku uspe-
Snost za godinu koja se zavrSava na taj dan u skladu
sa Zakonom o raCunovodstvu Republike Srbije.

Copex Aupiy

1ZVESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

Organima upravljanja i direktorki
Ekumenska humanitarna organizacija, Novi Sad

Misljenje

Izvrdili smo reviziju finansijskih izve$taja Ekumenske humanitarne organizacije, Novi Sad,
ulica Cirila i Metodija 21 ( u daljem tekstu: ‘EHO’), koji obuhvataju bilans stanja na dan 31.
decembar 2025. godine, bilans uspeha za godinu koja se zavrSava na taj dan, i napomene
uz finansijske izveStaje koje ukljuéuju sumarni pregled znaéajnijih raéunovodstvenih
politika.

Po nasem misljenju, priloZeni finansijski izvestaji istinito i objektivno prikazuju, po svim
materijalno znaéajnim aspektima, finansijsku poziciju EHO na dan 31. decembar 2025. i
njenu finansijsku uspe$nost za godinu koja se zavrSava na taj dan u skladu sa Zakonom o
racunovodstvu Republike Srbije.

Osnova za misljenje

Reviziju smo izvrSili u skladu sa Medunarodnim standardima revizije (ISA). Nase
odgovornosti u skladu sa tim standardima su detaljnije opisane u odeljku izvestaja koji je
naslovljen pod nazivom ‘Odgovornosti revizora za reviziju finansijskih izvestaja’. Mi smo
nezavisni u odnosu na EHO u skladu sa eti¢kim zahtevima koji su relevantni za nasu reviziju
finansijskih izveStaja u Republici Srbiji i ispunili smo naSe ostale eticke odgovornosti u
skladu sa ovim zahtevima. Smatramo da su revizorski dokazi koje smo prikupili dovoljni i
adekvatni da nam pruze osnovu za nase miljenje.

Odgovornost rukovodstva i lica ovla$éenih za upravljanje za finansijske izvestaje

Rukovodstvo je odgovorno za pripremu i fer prezentaciju ovih finansijskih izvestaja u skladu
sa ra¢unovodstvenim propisima Republike Srbije, i za one interne kontrole za koje odredi da
su potrebne za pripremu finansijskih izvestaja koji ne sadrze materijalno znacajne pogreéne
iskaze, nastale usled kriminalne radnje ili greske.

Pri sastavljanju finansijskih izvestaja, rukovodstvo je odgovorno za procenu sposobnosti
EHO da nastavi sa poslovanjem u skladu sa nacelom stalnosti, obelodanjujuci po potrebi,
pitanja koja se odnose na stalnost poslovanja, primenu nalela stalnosti poslovanja kao
ratunovodstvene osnove, osim ako rukovodstvo namerava da likvidira EHO ili da obustavi
poslovanije, ili nema drugu realnu moguénost osim da to uradi.

Lica ovlaS¢ena za upravljanje su odgovorna za nadgledanje procesa finansijskog
izvedtavanja EHO.

PrivRFDNG DAL 37 1 "CODEX AUDIT" p.d.n. Braogran - Novi BroGran
11070 Beuuran, Buikvas Zonsus Bineica 2B/VIL/25 | Tesron: 011/2458-707; 064/17-00-153

UFISANO U REGISTAR PRIVREDNIH SURIEKATA AGENCLIE ZA FRIVREDNE REGISTRE U Brorapu sroo BD 1036/2014.
Mariéng oroo 20984376 | FIB 108364062 | Raltun: 170-0030012559001-04 UnCREDIT Bans AL BLochaD
EMaIL: REVIZDA@CODEXAUDTT.RE | WER: Www, CODEXAUDIT.RS
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Copex Aupiy

Odgovornost revizora za reviziju finansijskih izveStaja

Nas$ cilj je sticanje uveravanja u razumnoj meri o tome da finansijski izvestaji, uzeti u celini,
ne sadrze materijalno zna&ajne pogredne iskaze, nastale usled kriminalne radnje ili greske, i
izdavanje revizorskog izvestaja koji sadrzi misljenje revizora. Uveravanje u razumnoj meri
oznacava visok nivo uveravanja, ali ne predstavlja garanciju da Ce revizija sprovedena u
skladu sa Medunarodnim standardima revizije uvek otkriti materijalno pogre$ne iskaze ako
takvi iskazi postoje. Pogre$ni iskazi mogu da nastanu usled kriminalne radnje ili greske i
smatraju se materijalno znadajnim ako je razumno olekivati da ¢e oni, pojedinaéno ili
zbirno, uticati na ekonomske odluke korisnika donete na osnovu ovih finansijskih izvestaja.

Kao deo revizije, u skladu sa ISA standardima, mi primenjujemo profesionalno
prosudivanje i odrzavamo profesionalni skepticizam tokom revizije. Isto tako mi:

e VrSimo identifikaciju i procenu rizika od materijalno znadajnih pogre$nih iskaza u
finansijskim izve$tajima, nastalih usled kriminalne radnje ili gre$ke, osmi$ljavanje i
obavljanje revizijskih postupaka koje su prikladni za te rizike, i pribavljanje dovoljno
adekvatnih revizijskih dokaza da obezbede osnovu za misljenje revizora. Rizik da neée biti
identifikovani materijalno znacajni pogresni iskazi koji su rezultat kriminalne radnje su veéi
nego za pogresne iskaze nastale usled greSke, zato $to kriminalna radnja moze da ukljuci
udruzivanje, falsifikovanje, namerne propuste, lazno predstavljanje ili zaobilaZzenje interne
kontrole.

e Stiemo razumevanje o internim kontrolama koje su relevantne za reviziju radi
osmisljavanja revizijskih postupaka koji su prikladni u datim okolnostima, ali ne u cilju
izraZzavanja misljenja o efikasnosti sistema interne kontrole entiteta.

e VrSimo procenu primenjenih radunovodstvenih politika i u kojoj meri su razumne
raéunovodstvene procene i povezana obelodanjivanja koje je izvrilo rukovodstvo.

« Donosimo zakljuéak o prikladnosti primene nalela stalnosti kao raéunovodstvene osnove
od strane rukovodstva i, na osnovu prikupljenih revizijskih dokaza, da li postoji materijalna
neizvesnost u vezi sa dogadjajima ili uslovima koji mogu da izazovu znaajnu sumnju u
pogledu sposobnosti entiteta da nastavi sa poslovanjem u skladu sa na¢elom stalnosti. Ako
zakIJummo da postoji materijalna neizvesnost, duzni smo da u svom izvesStaju skrenemo
paznju na povezana obelodanjivanja u finansijskim izvedtajima ili, ako takva
obelodanjivanja nisu adekvatna, da modifikujemo svoje miSljenje. Nasi zakljuéci se
zasnivaju na revizijskim dokazima prikupljenim do datuma izves$taja revizora. Medjutim,
bududi dogadaji ili uslovi mogu za posledicu da imaju da entitet prestane da posluje u
skladu sa nacelom stalnosti.

Saopstavamo licima ovladéenim za upravljanje, |zmedju ostalog, planirani obim i vreme
revizije i znaajne revizijske nalaze, ukljucujuci sve znaajne nedostatke interne kontrole

koje smo identifikovali tokom revizije. o X
Digitally signed by Olivera
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